ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE FAXINAL DOS GUEDES
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TERMO DE CONVENIO 008/2023

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE FAXINAL DOS
GUEDES, ESTADO DE SANTA CATARINA E A
ASSOCIACAO APRISCO - MANTENEDORA DO
LAR APRISCO DE SAO JOSE DO CEDRO,
VISANDO O ATENDIMENTO EM ABRIGAMENTO
DE CRIANCAS VITIMAS DE MAUS TRATOS
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O municipio de Faxinal dos Guedes, inscrito no CNPJ n° 83.009.910/0001-62,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Av. Rio Grande do Sul, 50, na
cidade de Faxinal dos Guedes/SC, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Sr. GILBERTO ANGELO LAZZARI, adiante nomeado MUNICIPIO ¢ a
ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL
APRISCO - MANTENEDORA DO LAR APRISCO, que atende como abrigo, sito
na Rua Odilo Antonio Linck, n°® 1621 Sala 01, CEP 89.930-000, na cidade de
Sao José do Cedro, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ/RFB sob n°
11.712.456/0001-09, neste ato representada pelo seu Presidente Sr. CARLOS
COSTA, brasileiro, aposentado, residente na Rua Jorge Lacerda, 1159, centro,
na cidade de Sao Jose do Cedro/SC, portador do CPF sob n° 220.179.689-00 e
da Cédula de Identidade sob n° 464.041, 6rgdao emissor SSP/SC, doravante
denominada simplesmente de ASSOCIACAO APRISCO, resolvem celebrar
convénio entre si, em conformidade com o disposto na Lei n® 2.530/2020 de
14/05/2020, nas clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a concessdo de auxilio financeiro pelo
MUNICIPIO DE FAXINAL DOS GUEDES a ASSOCIACAO APRISCO, em
contrapartida pelo atendimento de até 04 (quatro) adolescentes de 12 a 18
anos incompletos e excepcionalmente, mediante decisao judicial, até 21 anos
de idade, que se encontram em situagéo de risco pessoal e social, em regime de
acolhimento, encaminhados pelo Poder Judiciario.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES

a) Repasse mensal no importe de R$ 5.480,62 (cinco mil, quatrocentos e
oitenta reais e sessenta e dois centavos), por adolescente atendido, totalizando
um valor mensal de R$ 21.922,24 (vinte e um mil, novecentos e vinte e dois
reais e vinte e quatro centavos), durante todo o periodo de vigéncia do
convénio, cujo valor sera atualizado anualmente pelo indice de variacio do
IGPM verificado no ano anterior.

CARLOS Assnadode oma il por
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Sub-Clausula Primeira: O MUNICIPIO custeara, ainda:

I - Passagens de 6nibus, limitada a uma vez por semana, para visitacao da
familia, com intuito de manutencao dos vinculos familiares, quando nao forem
buscados com viatura especial de Conselho Tutelar ou Prefeitura ou ainda de
acordo com a determinacao Judicial;

II - Vestuario de que a crianga/adolescente necessite;

IIl - Atendimento médico, medicamentos, exames, consultas e suplementos
alimentares ndo inclusos no atendimento basico do SUS, e que nao haja
necessidade de AIH.

IV — Material escolar, inclusive mochila.

CLAUSULA TERCEIRA DOS RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

a) Os recursos financeiros destinados ao atendimento dos servicos ora
criados serao os de origem prépria ou de transferéncias de qualquer origem.

b) Os recursos orgcamentarios destinados ao atendimento do objetivo do
presente Convénio serdo os previstos no orcamento do Municipio.

c) Caso o Municipio, em dado momento, nao utilize todas as vagas com
adolescentes residentes em seu territério, podera, excepcionalmente, cedé-las
aos demais municipios da comarca de Xanxeré mediante pagamento das
despesas correspondentes.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE

a) Depositar mensalmente, no décimo dia do més subsequente, na conta
bancaria em nome da ASSOCIACAO APRISCO/XANXERE, Conta Corrente n°
16.312-0, Agéncia n°® 0776-5, Banco do Brasil de Sao José do Cedro, SC. A
quantia devida ao cumprimento do prescrito neste ato avencatoério.

b) Participar da elaboracéo e execucdo das acdes que lhe couberem.

c) Supervisionar, acompanhar e proceder a avaliacdo, emitindo relatério
com os resultados obtidos.

d) Dar o cumprimento fiel as condi¢coes avencadas no presente
instrumento.

Sub-Clausula primeira: A convenente se obriga:

a) A retirar o(s) acolhido(s) da instituicdo no prazo maximo de 02 (dois)
anos, salvo decisdo judicial pela manutenc¢do do(a) adolescente em regime de
acolhimento;

b) A encaminhar para a instituicido no prazo maximo de 40 (quarenta) dias
os laudos, relatérios, informagdes sobre o processo judicial e demais
documentos necessarios para contribuir nos relatérios e acompanhamento dos
acolhidos;
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c) Disponibilizar um enderego eletronico (e-mail), indicando o servidor
municipal responsavel pelo contato, destinado ao recebimento dos
requerimentos formalizados pela instituicao;

d) Anexar ao convénio a lei que autoriza a celebracio do convénio,
indicando a dotacao or¢amentaria, bem como a resolucdo ou parecer favoravel
do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente;

e) Encaminhar para visitagao aos acolhidos, os pais ou responsaveis, todos
os meses, em dia e horario a ser fixado em comum acordo com a Associacéo
Aprisco, salvo nas hipoteses em que ha expressa determinacao judicial
proibitiva das visitas e contato com os acolhidos;

Sub-clausula Segunda: O nao cumprimento por parte da convenente em
qualquer uma das alineas mencionadas na sub-clausula primeira é motivo
para rescisao do presente convénio no prazo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

a) Manter conta em instituicdo financeira oficial, destinada para
movimentar os recursos oriundos deste Convénio;

b) Aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades estabelecidas no
presente convénio;

c) Prestar contas dos recursos recebidos na forma do estabelecido na Lei n°
4.320/64, com a apresentacdo de relatério de atendimento da crianca
abrigada, impreterivelmente até o dia 30 de cada més, sendo tal documento
encaminhado ao setor contabil do municipio, sob pena de nao haver o
pagamento, com a possibilidade de rescisdao imediata do convénio, salvo
prejuizo ao adolescente;

d) Dispor de pessoal técnico especializado para bem cumprir o objeto do
presente convénio, de acordo com as exigéncias legais.

e) Elaborar o Pia e relatério fundamentado, de acordo com o artigo 101,
paragrafo 4° e seguintes do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

f) Colocar a disposigao instalagées fisicas adequadas;

g) Aceitar os adolescentes encaminhados pelo Setor Social/Conselho
Tutelar do Municipio, através do Poder Judiciario da Comarca, de acordo com
a disponibilidade de vagas;

h) Aceitar a fiscalizacéo e acompanhamento promovido pela area técnica do
servico do MUNICIPIO, do Conselho Tutelar, do Ministério Publico e do Poder
Judiciario;

i) Acompanhar o(a) adolescente quando encaminhado para familia
acolhedora ou reintegrado na familia biolégica, em parceria com a Assisténcia
Social do municipio;

j) Tratar bem os(as) adolescentes acolhidos, proporcionando-lhes todos os
cuidados de manutencdo e educagao, cumprindo o que determina o Estatuto
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da Crianga e do Adolescente;
k) Responsabilizar-se integralmente pelos adolescentes acolhidos.

CLAUSULA SEXTA: DA RESCISAO

Podera haver rescisao do presente Convénio em decorréncia da vontade das
partes.

Sub-Clausula Primeira: O presente Convénio também podera ser rescindido
unilateralmente, quando as partes assim o desejarem, mediante notificacdo
prévia, por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, salvo se ocorrer o
descrito na clausula quinta, alinea “b” deste documento.

Sub-Clausula Segunda: A rescisdo do presente convénio, por acordo entre as
partes ou por iniciativa unilateral ndo dara ensejo a qualquer indenizacao além
daquelas decorrentes dos servicos prestados.

Sub-Clausula Terceira: Caso haja o encerramento das atividades do Lar
Aprisco, por forca maior, o municipio se responsabiliza pela retirada dos
acolhido(s), no prazo de trinta dias a contar da data do recebimento da
notificacao.

CLAUSULA SETIMA: DO PRAZO DE VIGENCIA

a) O presente convénio tera vigéncia até 31 de dezembro de 2023, podendo ser
prorrogado de comum acordo entre as partes, mediante Termo Aditivo.

b) A publicacdo resumida do termo de convénio, no érgao oficial de divulgacao
do Municipio, é condi¢cdo para a sua eficacia, devendo ser realizada de acordo
com o art. 61, paragrafo inico, da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA: DA ALTERACAO

Mediante acordo entre partes, o presente Convénio podera ter suas clausulas
alteradas através de Termos Aditivos.

CLAUSULA NONA: DA PUBLICACAO

Este Convénio sera publicado no mural publico desta Prefeitura, na forma da
legislagao vigente.

Assinado de forma digital por
CARLOS CARLOS COSTA:22017968900

COSTA:22017968900 Dados: 2023.01.06 160902
-03'00'



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE FAXINAL DOS GUEDES

Av. Rio Grande do Sul, 50 - Centro CEP 89694-000 - FAXINAL DOS GUEDES - SC
Fone/Fax: 49 3436-4300 - Site www.faxinal.sc.gov.br
CNPJ 83 009 910/0001-62

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Xanxeré, Estado de Santa Catarina, para
dirimir quaisquer duvidas ou litigios das questdes decorrentes da execucao do
presente Convénio, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e de comum acordo, firmam este Termo de
Conveénio em 04 (quatro) vias de igual teor, forma e um s6 efeito, sem emendas

ou rasuras, para que produza os seus efeitos legais e juridicos, com as
testemunhas abaixo.

Faxinal dos Guedes/SC, 05 de janeiro de 2023.

Assinado de forma digital por
CARLOS CARLOS COSTA22017968900
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Presidente da Assoc. Aprisco

Testemunhas

SILDA MA MAZZOCO'BERTOL
CPF: 639.464.329-72
Testemunha \ Testemunha
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PRESTACAO DE CONTAS, ELEICAO DE DIRETORIA E CONSELHO FISC DoGé)
Ao primeiro dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, as dezessete
horas e ftrinta minutos, em segunda convocagdo, reuniram-se na sede da
Associacao Aprisco, sito a Rua Odilo Anténio Link, n® 1621, centro, na cidade de
Sao Jose do Cedro/SC, os seus associados para discutirem sobre a pauta do dia.
O presidente em exercicio o senhor Carlos Costa, declarou aberta a Assembleia
Geral Ordinaria, convidou a senhora Andrea Aparecida Cardozo Justen para
secretariar os trabalhos da mesa, esta, na sequéncia leu o edital de convocacgéo
datado de vinte de abril de dois mil e vinte e dois, o qual tem a seguinte pauta do
dia: 01) PRESTACAO DE CONTAS DOS ANOS DE 2019, 2020 e 2021; 02)
ELEICAO DA DIRETORIA PARA O QUADRIENIO 2022/2026; 03) ELEICAO DO
CONSELHO FISCAL PARA O QUADRIENIO 2022/2026. Ato continuo o
presidente, solicitou ao senhor Mario Antonietti, membro Relator do Conselho
Fiscal para que procedesse os encaminhamentos sobre a prestacdo de contas
conforme edital de convocagdo. Este, leu o relatério no qual consta que os
senhores conselheiros de posse da documentagdo contabil, analisando por
amostragem a mesma, ndo encontraram nenhuma irregularidade na
documentacao, razéo pela qual o conselho fiscal por unanimidade e sem restricao
alguma e do parecer favoravel a aprovagao da prestagéo de contas da Associacéo
Beneficente, social, Educacional e Cultural Aprisco, referente aos anos de 2019,
2020 e 2021. Na sequéncia o presidente consultou a assembleia sobre a
aprovagao do parecer do conselho fiscal, por proposta do senhor Gezer Pedroso,
foi aprovado por unanimidade. Em seguida todos os membros do conselho fiscal,
colocaram seus cargos a disposigdo. Ato continuo o presidente solicitou aos
membros da diretoria executiva que deixem os seus cargos a disposicéo, o que
foi feito. Na sequéncia convidou o senhor Ismael Batista de Lima para assumir a
presidéncia dos trabalhos da mesa e também deixou seu cargo a disposicdo. Ato
continuo, o senhor Ismael convidou a senhora Andrea Cristina Maciel para
secretariar os trabalhos da mesa e passou a proceder a elei¢ao da diretoria para
0 quadriénio 2022/2026. Nao havendo nenhuma chapa registrada, o senhor
Ismael propés a plenaria a reeleigdo dos membros da atual diretoria, ficando assim yo i
formada a chapa: PRESIDENTE: Carlos Costa, brasileiro, natural de Imaru/SC,, \/d’%/ ’
s L
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casado, aposentado, RG e CPF n° 220.179.689-00 SESP/SC, residente na rua Joré %
Lacerda, 1159, centro, na cidade de Sao José do Cedro/SC, CEP 89.930-000, e-m C,(’S)QQ

carloscosta.associacao@hotmail.com, fone: (49) 99801-2557;: VICE-PRESIDENTE:
Gezer Pedroso, brasileiro, casado, motorista, RG. n° 4041375 SSPISC, CPF n*
008.091.559-07, residente e domiciliado na rua das Camélias, n° 724,na cidade de Sao
José do Cedro/SC, na cidade de S&o José do Cedro/SC. 1° SECRETARIO: Andrea
Aparecida Cardozo Justen, brasileira, natural de Palmas/PR, casada, comerciante,
RG: 8102241 SSP/SC, CPF: 061.031.599-46, residente na linha Sdo Germano, s/ n°,
Sao José do Cedro/SC, CEP 89.930-000, e-mail: associacaoaprisco@gmail.com, fone:
(49) 99934-4181. 2° SECRETARIO: Angélica Carniel, brasileira, solteira, comerciante,
RG n° 3.299.019 SSP/SC, CPF n° 019.585.089-00, residente e domiciliada na rua
Leoberto Leal, 157, centro, na cidade de Sao José do Cedro/SC, 1° TESOUREIRA:
Sirlei Bruzamarello Pedroso, brasileira, casada, vendedora, RG n° 5.333.335
SSP/SC, CPF n° 054.546.559-10, residente e domiciliada na rua das Camélias, n°® 724,
na cidade de Sao José do Cedro/SC, 2° TESOUREIRO: Vera Cerioli Costa, brasileira,
casada, secretaria, RG n°® 2.794.425 SSP/SC, CPF n° 001.501.059-75, residente e
domiciliada na Av. Salgado Filho, 1239 apto. 101 nesta cidade de Sao José do
Cedro/SC. Ato continuo o senhor Ismael colocou em votagdo a chapa, a qual foi
aprovada por unanimidade pela plenaria. Na sequéncia o senhor Ismael convidou o
senhor Carlos Costa, para assumir a presidéncia dos trabalhos o qual assumindo
convidou a senhora Andrea Aparecida Cardozo Justen para secretariar os trabalhos da
mesa. Ato continuo o presidente passou a proceder a eleicdo dos membros do
Conselho Fiscal. Nao havendo chapa registrada, submeteu a apreciagéo da plenaria os
seguintes membros para comporem o CONSELHO FISCAL da Associacdo
Beneficente, Social, Educacional e Cultural Aprisco: Presidente: Gilberto Carlos
Justen, brasileiro, casado, mecanico, RG n°® 3.239.331 SSP/SC, CPF n° 935.515.849-
15, residente e domiciliado na linha Sdo Germano s/n, na cidade de Sao José do
Cedro/SC, Mario Antonietti brasileiro, casado, mecéanico, RG n° 4.106.616 SSP/SC,
CPF n° 026.275.619-60, residente e domiciliado na Linha Derrubada, no municipio de
Séo José do Cedro/SC, e Lauro Pedroso, brasileiro, casado, aposentado, RG n°
5.069.365 SSP/SC, CPF n° 385.781.589-20, residente e domiciliado na rua Visconde JI[/A

Massaia dos Santos
OAB/SC r° 40.696-8
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de Maud, 790, no Bairro Sado Domingos, na cidade de Sao José do CedroISC.
SUPLENTE: Claudiomiro Strapasson, brasileiro, casado, marceneiro, RG @’
3.109.211 SSP/RS e do CPF n° 719.346.430-75, residente e domiciliado na rua Anténio
Adriano Cado, n° 402, bairro Sao Domingos na cidade de Sao José do Cedro/SC. Posta
em votacado a chapa supracitada, por proposta da senhora Andrea Maciel, foi aprovado
por unanimidade. Ato continuo, o presidente informou que o MANDATO DA ATUAL
DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL sera de 04 (quatro) anos,
iniciando-se em 01/06/2022 (um de junho de dois mil e vinte e dois), data em que a
diretoria e conselho fiscal ja estardo empossados, com término em 31/05/2026 (trinta e
um de maio de dois mil e vinte e seis). Ato continuo o presidente solicitou a mim
secretaria que proceda a leitura da presente ata, que ap6s lida, foi posta em discussao
e nao havendo nenhuma alteracéo a ser feita, por proposta do senhor Marcos Cesar
Costa, foi posta em votagdo, sendo aprovada unanimidade a presente ata. Uma vez
cumprida a pauta do dia, o presidente deu por encerrada a presente Assembleia Geral
Ordinaria. Eu, Andrea Aparecida Cardozo Justen, digitei a presente ata que segue
devidamente assinada pelo presidente e por mim secretaria. CERTIDAO:
Certificamos, que a presente ata é cépia na integra e fiel da que esta arquivada
folhas 023, 024 E 025 do Livro 01, de arquivo de atas e listas de presenca desta

instituicao.

/N

Carlos Costa Andrea Apafrecida Cardozo J
Presidente Secretaria
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Etapa de Finalizagao.

CPF PROTOCOLO
019.655.139-05 235874.0018449/2020
Mensagem

Ola! A andlise do processo foi finalizada e o0 MDS decidiu pelo deferimento da Certificagdo a entidade,
conforme Parecer Técnico. Assim, a entidade esta Certificada para o periodo de 29/12/2020 a
28/12/2023, conforme decisao publicada no Diario Oficial da Unido-DOU, em 30/09/2020.

Todas as informacgdes sobre o requerimento de renovagao da Certificagdo (art. 24, da Lei n°® 12.101/2009),
estdo na Cartilha Passo a Passo para a Certificagao: Faga o download clicando aqui.

CNPJ:

11.712.456/0001-09

Nome da Organizag&o: (com...

Associagao Beneficente
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS
SAQ JOSE DO CEDRO - SC

COMPROVANTE DE INSCRICAO

A ASSOCIACAO BENEFICIENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL
E CULTURAL APRISCO. inscrita no CNPJ 11.712.456/0001-09,
situada na Rua Odilo Antonio Link, 1621, municipio de Sao José do
Cedro -SC, & inscrita neste Conselho, sob o numero 005/2010.

A entidade executa os seguintes servigos/ programas/ projetos/
beneficios:  Atendimento Socioassistencial, Acolhimento

Institucional para Criancas e Adolescentes.

A presente inscricdo é por iempo indeterminado.

Séo José do Cedro - SC, 08 DE JULHO de 2021.

soa 0 Lies
CARLA PATRICIA SILVESTRI

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL




ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASS. BENEFICIENTE SOCIAL EDUCACIONAL E CULTURAL APRISCO
CNPJ/CPF: 11.712.456/0001-09

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
NUmero da certiddo: 220140239703911

Data de emissdo: 21/12/2022 08:18:24
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 19/02/2023
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 04/01/2023 13:48:00

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 04/01/2023



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL APRISCO
CNPJ: 11.712.456/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:14:57 do dia 28/11/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/05/2023.

Cddigo de controle da certiddo: F816.E68C.1A2C.A81A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAI A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.712.456/0001-09
Razao

Social:
Endereco: RUA ODILO ANTONIO LINK 1621 FUNDOS / CENTRO / SAO JOSE DO
CEDRO / SC / 89930-000

ASS BENEF SOCIAL EDUCAC E CULTU APRISCO

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagcdes com o FGTS.

Validade:31/12/2022 a 29/01/2023

Certificagdao Numero: 2022123101291410330444

Informacao obtida em 04/01/2023 13:46:24

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




#%%%% PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CEDRO | e |

& iy 7813/2022
E:: ;,..nug.n SECRETARIA DE FAZENDA ,
4 Validade
| 07/03/2023 |

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome / Razao Social

ASSOCIACAO BENEF. SOCIAL EDUC. E CULTURA APRISCO - CPF/CNPJ: 11.712.456/0001-09

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

Comprovagéao Junto a Finalidade

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscricdo abaixo caracterizada.

Inscricdo

Contribuinte: ASSOCIACAO BENEF. SOCIAL EDUC. E CULTURA APRISCO
Enderego: Rua ODILO ANTONIO LINK, 1621, FUNDOS - Bairro CENTRO - CEP: 89.930-000

Sao José do Cedro - SC, 07 de dezembro de 2022.

Autenticidade: WGT221201-000-XPBLTCRMFNKWSA-4
https://saojosedocedro.atende.net/autoatendimento/servicos/autenticidade-de-documentos-e-relatorios/detalhar/1
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ASSOCI ACAO BENEFI CENTE, SOCI AL, EDUCACI ONAL E CULTURAL

APRI SCO (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 11.712.456/0001-09

Certiddo n°: 42061422/ 2022

Expedi cdo: 28/11/2022, as 16:31:20

Val i dade: 27/05/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que ASSOCI ACAO BENEFI CENTE, SOCI AL, EDUCACI ONAL E CULTURAL
APRI SCO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
11.712. 456/ 0001- 09, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Naci onal de
Devedores Trabal hi stas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
11.712.456/0001-09
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DA7A o€ ABERTURA
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL APRISCO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ASSOCIACAO APRISCO DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

87.30-1-02 - Albergues assistenciais

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associac¢ao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ODILO ANTONIO LINK 1621 SALA 01

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.930-000 CENTRO SAO JOSE DO CEDRO SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ASSOCIACAOAPRISCO@GMAIL.COM (49) 3643-0120

kK

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

25/02/2010

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fedekeddekdek

Fededdkdkk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 13/05/2022 as 09:34:05 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1
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EMISSAQ: 22/12/2022 APRES.: 22/12/2022 NOTA FISCAL/CONTA DE ENERGIA ELETRICA - SERIE UNICA:

Celesc Distribuicao S.A
Av Itamarati, 160 - - Florianopolis
CNPJ: 08.336.783/0001-90 Insc.Est.: 255266626

000.182.995.605 - FAT-01-20229801177850-66

Conta de
Energia Elétrica

REF.: 12/2022

N° DA UNIDADE VENCIMENTO
ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDU CONSUMIDORA e
CP.J 11.712.456/0001-09 514071 CONSUMO TOTAL FATURADO
R ODILO ANTONIO LINK, 1621
CENTRO - SAO JOSE DO CEDRO - SC - 89930-000 ATENDIMENTO AO CLIENTE 986 kWh
Classificagao: COMERCIAL, SERVICOS, OUTRAS ATIVIDADES / CONVENCI( LIGUE VALOR ATE O VENCIMENTO
Tensao nominal ou contratada (V): 220/ 380
Limites adequados de tensao (V): 202 a 231 0800 048 01 20 R$ 779’61
Grupo de Tensdo: B Tipo de Tarifa: Convencional
DADOS DA MEDICAO Dados do Faturamento Faturado Tarifa (R$) Valor (R$)
Equipamento: MD 2719731 Consumo 986 0,385132 379,74
Unidade de medida: KkWh Consumo Te 986 0,325639 321,08
Origem da leitura atual: LIDA Subtotal (R$) 700,82
Data da leitura anterior: 23/11/2022 Langamentos e Servigos
Data da leitura atual: 22/12/2022 Cosip Municipal 78,79
Data da préxima leitura: 20/01/2023 Subtotal (R$) 78,79
Numero de dias faturados: 29
Leitura atual: 38006
Leitura anterior: 37020
Constante de faturamento: 1,00
Consumo medido no més: 986
Consumo faturado no més: 986
Fator de poténcia:
HISTORICO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA - kWh
Dez/2021 Jan/2022 Fev/2022 Mar/2022 Abr/2022 Mai/2022 Jun/2022 Jul/2022  Ago/2022 Set/2022 Out/2022  Nov/2022
1285 810 696 677 586 819 1337 609 836 818 818 799
Mensagens:
Composigéo do Preco em R$ (Art. 31, Res. 166/05):
DISTRIBUICAO | ENC. SETORIAIS ENERGIA TRANSMISSAO | TRIBUTOS  |Soma Demonstr.
116,42 158,06 245,84 44,67 135,83 700,82
INCIDIRAO SOBRE A CONTA PAGA APOS O VENCIMENTO MULTA DE 2%, JUROS DE
MORA DE 0,0333% AO DIA (CONF. LEI 10.438/02) E ATUALIZAGAO MONETARIA COM
BASE NO IPCA A SEREM INCLUIDOS NA PROXIMA CONTA.
INFORMAGAO DE TRIBUTOS
TRIBUTOS BASE DE CALCULO ALIQUOTA VALOR DO IMPOSTO
ICMS R$ 700,82 17,00%|R$ 119,13
COFINS RS 581,67 2,36%|R$ 13,73
PIS/PASEP R$ 581,67 0,51%|R$ 2,97
RESERVADO AO FISCO PERIODO FISCAL: 22/12/2022
E52F.6169.AF9E.D098.A622.19DC.5FC5.3D67
Celesc Distribuicao S.A
Av Itamarati, 160 - - Florianopolis
CNPJ: 08.336.783/0001-90 Insc.Est.: 255266626 EMPRESA
CEDENTE SACADO ETAPA/LIVRO VENCIMENTO
CELESC AD CEN [ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL APRISCO 15/009540 10/02/2023
DATA DOCUMENTO NUMERO REFERENCIA DATA PROCESSAMENTO  [UNIDADE CONSUMIDORA REFERENCIA VALOR COBRADO (RS)
22/12/2022 FAT-01-20229801177850-66 22/12/2022 514071 12/2022 779,61

GBCELESC2 (V1.05)
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42 ALTERACAO ESTATUTARIA DO ESTATUTO DA . 2] )8
ASSOCIAGAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL AF’lR v d

CAPITULO |
DA ENTIDADE E SEUS FINS

Art. 1° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL, E CULTURAL
APRISCO, doravante fica denominada simplesmente de ASSOCIACAO APRISCO,
: ~ pessoa juridica de direito privado e de carater filantropico, sem fins lucrativos ou
m econdmicos, instituida em 25 de fevereiro de 2010, com sede na rua Qdilo Anténio Link
n° 1621, sala 01, centro na cidade de Sao José do Cedro/SC, registrado no Oficio de
Registro Civil das Pessoas Naturais, de Sao José do Cedro/SC, registro 000444, data
25/02/2010, Livro A-003 folha 155.

Art. 2° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL
APRISCO, tem por finalidade elaborar projetos, desenvolver programas e agoes na area
social, educacional, cultural, esporte e lazer para atender prioritariamente pessoas
carentes e de baixa renda, que estejam em situagao de risco e/ou vulnerabilidade social,
bem como atender a clientela oriunda de outras politicas publicas e de acordo com os

pngramas disponibilizados pela entidade.

ig e ®

Agt 3° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL
% <TAPRISCO tera tempo indeterminado de duragéo.

Art. 4° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL
APRISCO para desenvolver as suas atividades, criara departamentos que funcionara com

o seu regimento préprio, o qual sera aprovado em reunido de diretoria executiva.

CAPITULO I
f’f:é’ DOS OBJETIVOS ESTATUTARIOS
o

,f /EDUCACIONAL E CULTURAL APRISCO, desenvolvera as seguintes agges:

/43,/ /}Art 5° Para atingir os objetivos propostos, a ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL,
'/

I) Realizar estudos sobre os problemas sociais, contribuindo na medida do possivel para
ameniza-los;
5 f 1 Desenvolver trabalhos de conscientizagdo para que no ambiente social vigore a

aey A

solidariedade humana, fraternidade e justica social;
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lll) Recolher subsidios para a distribuicdo dos beneficios a serem prestados '&oa{s r‘_‘?
o E

Bo &
IV) Manter um cadastro atualizado das pessoas que estiverem recebendo beneficios da

que se encontram em estado temporario de vulnerabilidade social;

entidade;

V) Criar programas que tenham por finalidade a protecdo a familia, a infancia, a
maternidade, a adolescéncia, a juventude, a pessoa idosa, dependentes quimicos, aos
portadores de necessidades especiais, integracdo ao mercado de trabalho, assisténcia
social e a salde, albergue assistencial, acolhimento institucional, atendimento aos

© adolescentes que se encontram em medidas socioeducativa;

'VI) Fazer atendimento e assessoramento aos beneficiarios da lei organica da assisténcia

=R (8 ele]le]

social e o cumprimento da defesa e garantia de seus direitos;

VII) Criar e manter escolas profissionalizantes, cursos profissionalizantes e capacitagdes
que tenham por objetivo a criagdo de novas vagas no mercado de trabalho e a geracao
de emprego e renda;

VIII) Criar creches, escolas e manter programas de ensino de nivel infantil, fundamental,

P ieuBiq oieg Gi &
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médio e superior;
IX) Criar e manter departamentos, gerencias, diretorias, filiais, coordenadorias e chefias

DjUes] 0jag - OpdeziEIsI4 @

Art. 6° - Para que a entidade possa cumprir os objetivos propostos no artigo anterior,
firmara parcerias, contratos, convénios, termos de convénios, termos de fomentos ou

qualquer outro instrumento pertinente ao ato, com OSC’s, instituigdes publicas efou
= privadas, autarquias, empresas, que tenham por finalidade apoiar e viabilizar a criacao,
implementacao e execucdo dos programas a que se propde a instituicao.

CAPITULO 1l
DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - A Associagao Beneficente, Social, Educacional e Cultural Aprisco, sera composta
por nimero ilimitados de associados que se disponham a participar dos fins estatutarios
da‘ Associagdo, sendo condigdo para admissdo o pleno gozo de capacidade civil,

|

| d}Stlngu;dos nas seguintes categorias e devera preencher os seguintes pré-requisitos:

( er idade minima de 18 anos;
J/ @Fﬁ’) Preencher o requerimento de associado (a) que sera disponibilizado pela instituigao;

8

s

lll) Estar usufruindo de todos os seus direitos civis e politicos;

IV) Ter idoneidade moral
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V) Que concordem com os objetivos da assoclagao e com o que dispc’;el_oﬁe{éﬁte @
= Estatuto Social; N )

i
/\‘-‘:

(MR e
Z)C: U*'f")
= VI) Ter seu domicilio no municipio onde se situa a sede da Associagao Beneficente, Social,

Educacional e Cultural Aprisco.

6Svd-0sE3002
194 YN
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Art. 8° - O quadro social é distinguido em 4 (quatro) categorias, a saber:

I) FUNDADORES: associados que assinaram a ata de eleicao da primeira diretoria:

Il) CONTRIBUINTES: os associados admitidos pela assembleia;

) HONORARIOS: s3o associados que se distinguiram com beneficios relevantes em
favor da associagao, a juizo da assembleia:

IV) BENEMERITOS: sdo associados que colaboraram eventualmente e

0JU8S| 0|95 - ogdeziiedsid ap |@iBig ofeg
Elnsans gisge ] - vyi3IACTY

espontaneamente com donativos, contribuicées e/ou com doacdes financeiras em favor
. da associagao.

CAPITULO IV
DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 9° - Os associados que ndo respeitarem as determinagdes do presente estatuto

social, que n&o acatarem as decisées da assembleia ou da d iretoria, poderao ser punidos
na forma prevista neste estatuto social.

Art. 10° - As penalidades a serem aplicados aos associados serdo as seguintes:
1) Adverténcia;

Il) Suspensao;

Ill) Exclus3o.

Art. 11° - As penas de adverténcias e suspensdo serdo discutidas e propostas pela
diretoria, as faltas de menor gravidade entendendo como:

I) Cometer atos atentatérios & moral e aos bons costumes:

Il) Praticar atos de improbidade, atentatérios ao patriménio da Associagdo Beneficente,
Social, Educacional e Cultural Aprisco;

J 1) O associado que infringir as disposicdes estatutarias:

7
r
e

7/ V) Que desrespeitar os membros da diretoria;

: / / 7 V&@romover discérdia entre associados e terceiros;

/ / &f’% Pratica ou permisséo de fraude realizada contra a Associacdo Beneficente, Social,

Lo®

; dgf,o“ Educacional e Cultural Aprisco, com intuito de obter vantagem para si ou para outrem; )

VIl) Com seu falecimento: \/MC 4 /é%/
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Paragrafo tnico: A suspensao sera aplicada no minimo de 2 (dois) meses, até no n%ixim‘*b‘; ) 5
1 (um) ano. - ”__5}.54:};;},

Art. 12° - A exclusdo ocorrera diante da decisdo tomada em assembleia geral,

exclusivamente convocada para este fim, com a aprovacado da maioria absoluta dos
associados presentes, garantido o direito & ampla defesa pelo infrator também em
assembleia.

Paragrafo Unico: O associado que sofrer a exclusdo, n&o tera mais o direito de retornar
ao quadro de associados da instituicdo.

3 CAPITULO V
i DO PEDIDO DE DEMISSAO POR PARTE DO ASSOCIADO
s
g% ég; Art. 13° - O associado que nao tiver mais interesse em permanecer no quadro de
;% . %g associados da Associagdo Beneficente, Social, Educacional e Cultural Aprisco,
tg* %«% independentemente de justificativa, apresentara um requerimento ao presidente da
i:-j 332 ¢ instituicéo, o qual sera comunicado na proxima Assembleia Geral Extraordinaria.
) B CAPITULO VI

R Y DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

By % Art. 14° - Sio direitos dos associados:

°

“mg'axl) Participar das Assembleias Gerais, de reunides, campanhas e promogbes realizadas
pela Associagédo Beneficente, Social, Educacional e Cultural Aprisco, manifestando seu
ponto de vista e apresentando sugestdes para a solugéo de problemas pendentes;

ll) Apresentar propostas, projetos e agGes para a Associacdo Beneficente, Social,

Educacional e Cultural Aprisco;

Il) Indicar novos associados;

IV) Votar e ser votado nas assembleias gerais, desde que cumprida as exigéncias deste

estatuto;

V) Solicitar ao presidente a convocagdo de uma Assembleia Geral Extraordinaria, desde

_~que tenha a assinatura no oficio de solicitagdo de pelo menos um quinto dos associados;

71 ] V!j; E assegurado ao associado o direito em exercer a fungdo que Ihe for delegada

| timamente de acordo com as normas deste estatuto.

4 -
LA

#4® Art. 15° - Sdo deveres dos associados:

1) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais normas internas;

A A
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I) Zelar pelo nome da Associagéo Beneficente, Social, Educacional e Cultural Ap{@é{

pela consecugéo de seus objetivos: Do ‘“\’J
lll) Participar de reunides e assembleias, bem como de comissées e grupos de trabalho
para os quais for eleito ou indicado;

IV) Acatar os atos e decisées dos 6rgéos e cargos da estrutura organizacional:

V) Prestigiar a Associagao Beneficente, Social, Educacional e Cultural Aprisco, zelando
pelo seu conceito e difundindo os seus objetivos;

I) Cooperar para a integral realizacdo dos fins da Associagdo Beneficente, Social,

“Educacional e Cultural Aprisco;
VII) Cumprir com responsabilidade, zelo e consciéncia os cargos que assumir;

VIlI) Colaborar nos trabalhos, apresentando ideias, sugestdes, temas e assuntos de

e doboy
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interesse geral e tudo o que for benéfico aos cumprimentos dos fins neste Estatuto.
Paragrafo Gnico: Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
responsabilidades da Associacdo Beneficente, Social,

obrigagbes encargos ou
Educacional e Cultural Aprisco, ainda que no exercicio de cargo de diregdo.
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MANUTENGAO

OjuIs| 0i45 - ogdeziw s

Art. 16° - Para suprir as suas necessidades financeiras e de manutengao, a Associagéo

Beneficente, Social, Educacional e Cultural Aprisco, contara com as seguintes fontes de

arrecadacéao:
I) Auxilios ou doagdes obtidas de qualquer origem:;
I) Contribuigdes financeiras oriundas de convénios, acordos e contratos ou de qualquer

outro tipo de instrumento que de legalidade a parceria;

ll) Subvengdes e auxilio estabelecidos pelos poderes puiblicos, emendas parlamentares;
IV) Taxas de contribuicées dos associados;

V) Taxas administrativas de prestagéo de servigos a terceiros;

VI) Quaisquer outros recursos que lhe for destinado através de promogdes sociais ou de

;,;-""i:[u_ialquer outra origem.

] r«oﬁ CAPITULO VIII
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

Art. 17° - A assembleia geral é o 6rgdo maximo da entidade, e é constituida pela reunido

v
dos associados que cumprirem integralmente os deveres estabelecidos no capitulo VI. j / .

Aacy
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Paragrafo primeiro: A assembleia geral ordinaria para eleicdo da nova diretq% serd’ | 5
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realizada a cada 4 (anos) no més de maio. U’E{DD e

Paragrafo segundo: A assembleia geral ordinaria poderd ser convocada a qualquer
tempo pelo presidente e retine-se e delibera em primeira convocagao com a presenca e a
maioria absoluta dos seus associados e em segunda e Ultima convocagao, meia hora
apds, com a presenca de qualquer nimero de associados.

Paragrafo terceiro: A assembleia geral extraordinaria podera destituir os seus diretores,
uma vez que estes nao estejam cumprindo com as finalidades estatutarias da instituigao.
= Paragrafo quarto: Compete privativamente a assembleia geral ordinaria:

a) eleger, reeleger a diretoria executiva;

b) eleger, reeleger os membros do conselho fiscal;

5
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c) aprovar a prestacédo de contas;

d) apreciar e dar o respectivo parecer relativo as prestagées de contas encaminhadas pelo
conselho fiscal referente ao exercicio do mandato da diretoria.

Paragrafo Quinto: DA FORMA DE ANALISE DA PRESTAGCAO DE CONTAS: a
prestacao de contas a que se refere a letra “c” do paragrafo quarto, é feita da seguinte
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forma: O Conselho Fiscal se retine, em cuja oportunidade Ihe é disponibilizado os livros e

todos os lancamentos contdbeis da Associacdo Beneficente, Social, Educacional e
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Cultural Aprisco, as quais ja foram assinadas pelo contador da referida Associagdo, e

somente os membros do conselho acessam a toda documentacdo, verificando,
conferindo, pedindo esclarecimento sempre que necessario, apos tudo esclarecido
emitem o parecer da analise feita as pegas contabeis, cujo parecer é encaminhado a
plenaria da Assembleia Geral Ordinaria convocada também para esta finalidade.

Paragrafo sexto: A eleigao se processara por aclamacgao, ou escrutinio secreto.

Paragrafo sétimo: A assembleia geral extraordinaria podera ser convocada a qualquer
tempo pelo presidente ou por um quinto dos associados. Reline-se e delibera em primeira
convocagao com a presenga € a maioria absoluta dos seus associados e em segunda e
ultima convocagéo, meia hora apés, com a presenca de qualquer nimero de associados,
e tem por objetivo tratar de todos e quaisquer assuntos pertinentes a entidade e suas
atribuicdes, e ou a seus associados, sempre que as circunstancias exigirem, e que nzo

sao de competéncia da assembleia geral ordinaria.
Paragrafo oitavo: DA ALTERACAO ESTATUTARIA: O Estatuto da Associacéo

f B%neﬁcente, Social, Educacional e Cultural Aprisco, sempre que necessario a sua

2ragao, podera ser alterado mediante a aprovagao em plenaria em Assembleia Geral

J
xtraordinéria convocada exclusivamente para este fim, em primeira convocagdo com
cinquenta por cento mais um de associados presentes, ou em segunda convocag3o, trinta_

1/ minutos apos a primeira convocagdo com qualquer numero de associados presentes. %
{,- )]

]
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CAPITULO IX 8 05) 8
DA CONSTITUICAO ADMINISTRATIVA DA ENTIDADE e

Art. 18° - A entidade é constituida administrativamente dos seguintes 6rgaos:

) Diretoria Executiva

I) Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria

lll) Conselho Fiscal

Paragrafo tnico: Para auxiliar nos trabalhos, projetos, Programas e em todo e qualquer
tipo de trabalho, a entidade podera criar:
a) Diretorias Administrativas

b) Geréncias

¢) Coordenadorias

i

Drotra

d) Departamentos

e) Chefias { KATIANA FATIMA DALLO VIEIRA - Tabeia Sibstituta
Emclutartos zenty Selo Digital de Fiscalizagan .ggasﬁm%ro
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CAPITULO X
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 19° - A diretoria executiva da entidade ser3 eleita a cada 4 (quatro) anos, constituindo-
se de um presidente, um vice-presidente, um secretario, um segundo secretario, um
tesoureiro e um segundo tesoureiro.

Paragrafo primeiro: Qualquer membro da diretoria podera ser reeleito por uma ou mais
vezes.

Paragrafo segundo: O associado para ser candidato a um cargo da diretoria devera estar
associado no minimo ha dois anos.

Paragrafo terceiro: O associado para ser candidato a presidente da Associagao
’_I__E?_.eneﬁc:ente. Social, Educacional e Cultural Aprisco, devera ter participado de um dos

’ cargos da diretoria executiva no minimo por um mandato completo.

1/ Pﬁ/régrafo quarto: A diretoria eleita e 0 Conselho Fiscal, serdo empossados na mesma

embleia em que foram eleitos, devendo iniciar os seus trabalhos no dia seguinte da
j@it'ibata de encerramento do mandato da diretoria anterior,

> Paragrafo quinto: Em caso de vacancia de algum cargo da diretoria, esse sera

preenchido pelo segundo membro do cargo. No caso de a vacancia ocorrer com O

, Asy M



AWNAY-.BES0 2

93314 ap1aYBig oreg - .t p

qej -

2% Jod ede

Blussa.d e oogusin

Op 8y ogdnpo.da,

- opdezy
musqns e

)

g e Bies - o
5

s .iu-g;' o
')C“ It éﬁﬁ}

»

C‘T\i-\’-/‘-
Q._C‘ )
4 fg“ ¢
O 5 )&
presidente, o vice-presidente assumira o cargo. Na vacancia de um sucessgosera -

I(\\ f
convocada uma assembleia geral extraordinaria para eleger o membro para o cargo vagc‘f

Art. 20° - A diretoria executiva reunir-se-a ordinariamente a cada quatro anos por
convocagao do presidente e extraordinariamente sempre que as circunstancias o exigirem
e também por convocagéo do presidente e/ou por um quinto dos associados.

Paragrafo primeiro: As reunides da diretoria serdo presididas pelo Presidente e as

 decisbes serdo tomadas por maioria simples.

=t Paragrafo segundo: A entidade ndo remunera, nao distribui, ndo oferece vantagens ou

beneficios de seus resultados, acs membros da diretoria, do conselho fiscal, a associados,

instituidores, benfeitores ou equivalentes por qualquer forma ou titulo, direta ou
indiretamente, em razédo das competéncias, fungbes ou atividades prestadas ou

desenvolvidas em favor da entidade.

CAPITULO XI
DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21° - Compete ao Presidente:
I) Representar a entidade ativa e passivamente em foro judicial e extrajudicialmente,

perante autoridades constantes no municipio, estado e federagdo, bem como junto as
reparticdes publicas e privadas, bancos e em toda e qualquer reparticdo financeira,
Cartérios de Tabelionato e Protestos, Cartérios de Registros Imobiliarios, Registro Civil,
Titulos e Documentos, Secretaria da Receita Federal em todas as agéncias e Delegacias,
Receita Estadual em todas as agéncias e delegacias, junto as instituicées que apoiam e
financiam programas em parcerias com OSC, podendo inclusive nomear seus

representantes legais para o cumprimento deste inciso;
I1) Presidir as reunides e as assembleias gerais da entidade, podendo ainda o presidente

indicar um mediador para a condugdo dos trabalhos pertinentes a pauta da assembleia:
ll) Tomar resolugbes em casos urgentes e inadiaveis, cientificando a diretoria na primeira

" oportunidade;
|
f I\/’) Aceitar e fazer cumprir as decisdes tomadas pela maioria;

AN
'Zelar pelo fiel cumprimento do presente estatuto.

Art. 22° - Compete ao Vice-Presidente:
I) Substituir o presidente na sua falta ou impedimento com o mesmo nivel de competé/n7a
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Art. 23° - Compete ao Secretario: : ‘% o "'I"‘?“J
I) Secretariar todas as reunides e assembleias gerais, bem como executar todos os

servigos pertinentes a secretaria.

I) Compete ao segundo secretério, substituir o secretario na sua falta ou impedimento
com o mesmo nivel de competéncia:

Art. 24° - Compete ao Tesoureiro:
I) Dirigir e executar os servicos da tesouraria:

Il) Assinar com o presidente os documentos de responsabilidade financeira. Compete ao

segundo tesoureiro, substituir o tesoureiro na sua falta ou impedimento com o mesmo
nivel de competéncia.

CAPITULO XII
DO CONSELHO FISCAL

1IIACTIVA YINILY 4 YNTILY

Art. 25° - O conselho fiscal é composto por 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) membro

- ORCRTIRIEL R (REDIQ O L7t =P
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suplente, eleito em chapa separada da diretoria, através da eleicao por aclamagao
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podendo o conselho ser reeleito ou um membro individualmente por uma ou mais vezes.
§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria,
permitindo-se a reeleicdo, na mesma assembleia geral ordinaria.

Paragrafo unico: O presidente do conselho fiscal sera eleito pelos membros do préprio

conselho inclusive pelo suplente. Em caso de empate, considera-se eleito o mais velho.

CAPITULO Xl
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL

Art. 26° - Compete ao Conselho Fiscal:

I) Examinar os livros de registros da Associagdo e emitir o respectivo parecer:

Il) Examinar gestdes de fundo da entidade;

1) Solicitar convocagéo de assembleias gerais extraordinarias, quando julgar necessario:
IV) Fiscalizar o cumprimento do presente estatuto social;

'V) Registrar em ata, todos os atos pertinentes ao conselho fiscal:
%p Reunir-se no minimo uma vez a cada ano para cumprir suas atribuicées.
°

CAPITULO XIV
DAS DIRETORIAS, GERENCIAS, COORDENADORIAS, DEPARTAMENTOS, _

CHEFIAS E FILIAIS A 4@7
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Art. 27° - A Associagdo Beneficente, Social, Educacional e Cultural, isande, o) -

' 5
rd

fortalecimento de suas agdes e de acordo com a demanda de cada projeto, progfna;ac
serem desenvolvidos de acordo com os seus objetivos estatutarios, criara diretorias de

departamentos, gerencias, coordenadorias, departamentos. chefias e filiais.

SC

Paragrafo primeiro: As filiais a que se refere o paragrafo anterior estardo submetidas
administrativamente a matriz a quem compete todas as tomadas de decisées, cabendo as
filiais cumprir rigorosamente as determinagbes de seu regimento interno que sera
elaborado pela associagado matriz e colocado a sua disposicao.

Paragrafo segundo: As filiais ndo terdo diretorias proprias, serdo subordinadas e
administradas pela diretoria da matriz da Associacdo Beneficente, Social, Educacional e
Cultural Aprisco, que sera responsavel e respondera por todos os atos das filiais.

| Paragrafo terceiro: A indicagdo para o preenchimento dos cargos das filiais, & de

responsabilidade do presidente da Associagéo Beneficente, Social, Educacional e Cultural
Aprisco, podendo admitir e demitir os seus colabores, sempre pautado em respeitar o que
for necessario para melhor desenvolver os trabalhos das filiais, ndo havendo necessidade
de levar essas decisdes a apreciagado da plenaria por estar estes cargos regidos pela CLT
- Consolidagéo das Leis do Trabalho.

- cusuusa-s;j p-epBioons S| Sl
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, CAPITULO XV
L “maps DAS DISPOSIGOES FINAIS
iy |
5?‘*9 Art. 28° - A entidade aplica suas rendas, seus recursos e eventuais resultados
= operacionais, integralmente no territério nacional e na manutengao e no desenvolvimento

de seus objetivos estatutarios.
Paragrafo primeiro: Em caso de dissolugdo da Associacdo Beneficente, Social,
Educacional e Cultural Aprisco, sera realizado uma assembleia geral extraordinaria, em
primeira convocagao com a presenga de cinquenta por cento mais um de seus associados
e em segunda e Ultima convocagéo, meia hora apos, com a presenca de qualquer nlimero
de associados, deliberando sobre a destinagdo de seu patriménio e saldos bancarios, se
houver, e que se destinarao preferencialmente a uma entidade congénere com sede no
territorial nacional, que sera indicada pela assembleia geral, e que esteja registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS ou entidade publica.
/ Paragrafo segundo: DOS MOTIVOS PARA DISSOLUGAO DA ASSOCIACAO
ENEFICENTE, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL APRISCO. Por decisao
judicial, quando deixar de cumprir com todos os seus objetivos estatutarios, a pedido do
Conselho Fiscal por irregularidades praticadas pela diretoria executiva, ou por todo e

qualquer ato que venha infringir este estatuto, dentre outros motivos que sej%}
Al 2
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apresentados em assembleia geral extraordinaria convocada especialmente pa@q‘sm fi’m i’{’
e de acordo com o que preconiza esse estatuto. ‘5500 cie

Paragrafo terceiro: A entidade presta servicos permanentes e sem qualquer

discriminagao de clientela.

Art. 29° - O presente estatuto social somente podera ser modificado parcial ou totalmente
por assembleia geral extraordinaria, convocada exclusivamente para este fim, em primeira
convocagao com cinquenta por cento mais um de associados presentes, ou em segunda
convocacgao, trinta minutos apés a primeira convocacao com qualquer nimero de
associados presentes.

Paragrafo unico: Os associados ndo respondem subsidiariamente e solidariamente pelas

operagdes financeiras assumidas pela diretoria e nem pelas obrigagdes sociais.

Art. 30° - Os casos omissos do presente estatuto social, assim como sua interpretacdo
sera de competéncia da diretoria, com recursos para assembleia geral extraordinaria, se

for o caso.
Art. 31° - O presente estatuto social entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32° - O presente Estatuto revoga todos os outros anteriores, passando a vigorar na

data de sua averbagao junto ao Registro Civil das Pessoas Juridicas.

S40 José do Cedro, 03 de dezembro de 2021.
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Asso(lacao

AP ISCO

Sao José do Cedro/SC, 03 de janeiro de 2023.

OF. 001/2023

Exmo. Sr.

Gilberto Angelo Lazzari
DD. Prefeito Municipal
Faxinal dos Guedes - SC

Senhor Prefeito:

Cumprimentando-o cordialmente, viemos através deste, informar que a
Associagao Aprisco mantém o interesse em celebrar convenio com o municipio
Faxinal do Guedes para acolher criangas e adolescentes que necessitam do
servico de Acolhimento Institucional no Lar Aprisco de Xanxeré/SC.

Informar ainda, que este municipio faz parte do acordo firmado com a
comarca de Xanxeré, onde ficou decidido os municipios participantes da
formacdo e manutencido da casa de acolhimento institucional para criangas e

adolescentes.
Estamos a disposicéo para o assunto em questao.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por
CARLOS CARLOS COSTA:22017968900

COSTA:22017968900 Dados: 2023.01.06 14:10:25
-03'00"

Carlos Costa

Presidente

R A LR D S R D S R I S

Rua Odilo Anténio Link, 1621, Centro, S30 José do Cedro/SC - Fone: (49) 3643-1359
E-mail: associacaoaprisco@hotmail.com site: www.associacaoaprisco.com.br
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Associagao

APRISCO

APRISCO FILIAL XANXERE

CRONOGRAMA DE EXECUCAO PARA O MUNICIPIO DE FAXINAL DOS GUEDES

AT INDICADOR DURACAO
MET | o\ op ESPECIFICACAO FiSICO
UNIDADE | QTDE. | INICIO | TERMINO
1 1 Acolhimento Institucional de 01/01/2023 | 31/12/2023

adolescentes até 04 vagas.

PLANO DE APLICACAO (EM RS$)

NATUREZA DA DESPESA VALOR RS.

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | CONVENENTE

Efetuar pagamentos de pessoal da unidade,
encargos fiscais, trabalhista e previdenciaria, R$ 263.066,88
seguros em geral, energia elétrica, agua,
telefone e internet, materiais de hotelaria
(cama, mesa e banho), manutengdo, aquisi¢cdo
de equipamentos € materiais permanentes,
adequagcdo do espaco fisico, combustiveis,
lubrificantes e seguro do veiculo, alimentagio,
hospedagens e despesas com locomogdes,
materiais didatico - pedagogico material de
expediente, despesas com cursos e capacitacdes
no que se referente a hospedagem, translado,
diarias, alimentacdo e¢/ou ajuda de custos.

TOTAL RS 263.066,88

Assinado de forma digital por
CARLOS CARLOS COSTA:22017968900

COSTA:22017968900 Dados: 2023.01.06 15:13:22
-03'00'




CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (EM RS)

CONCEDENTE:
META | JAN/2023 | FEV/2023 MARCO/2023 | ABRIL/2023 | MAIO/2023 | JUNHO/2023
21.922,24 21.922,24 21.922,24 21.922,24 21.922,24 21.922,24
META | JUL/2023 | AGOS/2023 | SETEM/2023 ouT/2023 NOV/2023 DEZ/2023
21.922,24 21.922,24 21.922,24 21.922,24 21.922,24 21.922,24

DEFERIMENTO SOLICITADO

Na qualidade de representante legal do Convenente, pego deferimento ao que ora ¢ solicitado para fins

de desenvolver o Plano de Trabalho:

Xanxeré, 06 de janeiro 2023.

OSC

Assinado de forma digital por
CARLOS CARLOS COSTA22017968900

COSTA:22017968900 Dados: 2023.01.06 15:13:46
-03'00'

8 - MANIFESTACAO DO CONCEDENTE

DEFERIDO

LOCAL E DATA CONCEDENTE
INDEFERIDO

LOCAL E DATA CONCEDENTE




FAXINAL DOS GUEDES - SC

GOVERNO MUNICIPAL
Av. Rio Grande do Sul, 458. Fone/Fax - 049-3436-4300 - www.faxinal.sc.gov.br
CEP - 89694-000 - FAXINAL DOS GUEDES - SC.

LEI ORDINARIA N° 2.530/2020.

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
TRANSFERENCIA FINANCEIRA A
ASSOCIACAO BENEFICENTE, SOCIAL,
EDUCACIONAL E  CULTURAL -
APRISCO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GILBERTO ANGELO LAZZARI, Prefeito de Faxinal dos Guedes, Estado de Santa
Catarina, faz saber a todos os habitantes do municipio que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a Associagao
Beneficente, Social, Educacional e Cultural APRISCO — Mantenedora do LAR APRISCO da
Cidade de Sao José do Cedro/SC, entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
11.712.456/0001-09, visando o atendimento, em regime de acolhimento, de adolescentes que
se encontram em situacdo de risco pessoal e social, encaminhados pelo Poder Judiciério, nos
termos da minuta anexa que acompanha e integra a presente Lei, como se nela estivesse
transcrita.

Art. 2°. O atendimento sera prestado nas dependéncias do LAR APRISCO, a adolescentes de
0 a 12 anos de idade, por uma equipe multiprofissional vinculada a entidade mantenedora,
conforme Plano de Trabalho previamente aprovado pelo Municipio, sendo assegurado ao
municipio de Faxinal dos Guedes a quantia de 04 (quatro) vagas permanentes durante o prazo
de vigéncia do convénio.

Paragrafo unico: A prestagdo de servigos devera oferecer minimamente o acolhimento
institucional 24 horas por dia, 7 dias por semana, incluindo sébados, domingo e feriados, 5
refei¢oes didrias, vestudrio, materiais de higiene pessoal, e roupa de cama.

Art. 3°. Em contra partida o Municipio fara os seguintes repasses financeiros em favor da
entidade mantenedora:

a) Repasse inicial no importe de R$ 4.733,00 (quatro mil, setecentos e trina e trés reais), por
vaga, até o limite maximo de 04 (quatro) vagas, pagando esse valor somente quando essas
vagas estiverem ocupadas.

b) Repasse mensal no importe sera feita no quinto dia util do més subsequente, o valor do
repasse sera atualizado anualmente pelo indice de variagdo do IGPM verificado no ano
anterior.



FAXINAL DOS GUEDES - SC

GOVERNO MUNICIPAL
o Av. Rio Grande do Sul, 458. Fone/Fax - 049-3436-4300 - www.faxinal.sc.gov.br
e CEP - 89694-000 - FAXINAL DOS GUEDES - SC.

Paragrafo Unico: Caso o Municipio, em dado momento, ndo utilize todas as vagas com
adolescentes residentes em seu territorio, poderda, excepcionalmente, cedé-las aos demais
municipios da microrregido mediante pagamento das despesas correspondentes.

Art. 4°. O instrumento de convénio sera firmado pelo prazo de 12 (doze) meses, sendo
admitida a prorrogacdo, por iguais e sucessivos periodos, enquanto perdurar o interesse
publico, mediante a celebra¢do de Termos Aditivos.

Art. 5°. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei, correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias de cada exercicio financeiro.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 7°. Ficam revogadas as disposi¢des e contrario.

Faxinal dos Guedes, 14 de Maio de 2020.

Prefeito de inal dos Guedes - SC
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL FAXINAL DOS GUEDES

Nota de Empenho N° do Empenho:  131/2023
C.N.P.J.: 83.009.910/0001-62 Data do Empenho: 05/01/2023
Municipio: FAXINAL DOS GUEDES Estimativo
Orgao: 07.000 SECRETARIA M. DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 07.001 SECRETARIA M. DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcional: 8.244 801 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Projeto/Atividade: 2054 MANUT. DAS ATIV. DA SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL
Natureza de Despesa: 3.3.50.41.99.00.00.00 OUTRAS CONTRIBUICOES
Recurso: 1.500.0000.1100.00 ORDINARIOS
Valor Dotagéo: 400.000,00 Empenhos anteriores: 67.310,40
Valor Dotagao Atualizada: 400.000,00 Valor do empenho: 263.066,88
Total {A): 400.000,00 Valor anulado: 0,00
Total (B): 330.377,28
Total (A - B): 69.622,72
Credor: ASSOC. BENEFICIENTE SOCIAL EDUC E CULTURAL APRISCO
~CPF/CNPJ:  11.712.456/0001-09 Inscr.Est./ident.Prof.: Telefone:
' nderego:  RUA ODILO ANTONIO LINCK - 1621 Cidade: Sé&o José do Cedro UF: SC
Banco: - Conta: -
Agéncia: -- Tipo da Conta:
Especificacao:

PELA DESPESA EMPENHADA ESTIMATIVAMENTE REFERENTE A CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO VISANDO AO ATENDIMENTO DE ATE
04 ADOLESCENTES DE 12 A 18 ANOS INCOMPLETOS E EXCEPECIONALMENTE, MEDIANTE DECISAQ JUDICIAL, ATE 21 ANOS DE IDADE, QUE
SE ENCONTRAM EM SITUAGAO DE RISCO PESSOAL E SOCIAL, EM REGIME DE ACOLHIMENTO, ENCAMINHADOS PELO PODER JUDICIARIO,
CONFORME CONVENIO N°. 008/2023 E LEI N°. 2530/2020, PARA O EXERCICIO DE 2023.

Fonte de Recurso: Ordinario Valor geral: 263.066,88
Fundamento legal: Numero Licitagao:
Modal. Licitagao: Numero Processo: Data:
Ntmero Contrato: Data:
Declaro para os devidos fins que o (material/servigo) foi (Fornecido/prestado) Data:  05/01/2023
Responsavel

K

GILBERTO M LAZZARI ILEUZA CARLA FELTRIN
PREFEITO MUNICIPAL CONTADORA - CRG/SC 035272/0-
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