ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE FAXINAL DOS GUEDES

Av. Rio Grande do Sul, 50 - Centro CEP 89694-000 - FAXINAL DOS GUEDES - SC
Fone/Fax: 49 3436-4300 - Site www.faxinaldosguedes.sc.gov.br
CNPJ 83 009 910/0001-62

Atendendo ao disposto na Lei n® 14.133/2021 e na Instrucdo Normativa n? 40/2020, tal como estabelece
a Norma Introdutéria NP 01, as contratacdes devem ser precedidas de Estudos Técnicos Preliminares

(ETP's).

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Informacgoes bdsicas do ETP

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA INTERMEDIACAO DE
ESTAGIARIOS/BOLSISTAS/ESTUDANTES DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR PARA ATUAREM NOS DIVERSOS
SETORES DA ADMINISTRACAO PUBLICA DE ACORDO COM A NECESSIDADE, COMO FORMA DE
CONTRIBUIR EM SUA CAPACITACAO PROFISSIONAL, BEM COMO CRIAR CONDICOES E OPORTUNIDADES
DE EXPERIENCIAS NA LINHA DE FORMACAO, EM SITUAGCOES REAIS DE TRABALHO.

[tem |Produto - Descrigdo Unidade Quant | Valor Unit [Valor mensal Valor Anual

1 Repasse para pagamento de |Unidade | 1 R$ 680,00 [R$ 680,00 R$8.160,00
estagiarios para a Prefeitura
Municipal de Faxinal dos Guedes-
SC -Nivel Cursos Técnicos - 20
horas semanais

2 Repasse para pagamento de | Unidade | 3 R$ 800,00 [R$ 2.400,00 R$ 28.800,00
estagiarios para Prefeitura
Municipal de Faxinal dos Guedes-
SC - Nivel Cursos técnicos - 30
horas semanais

3 Repasse para pagamento de |Unidade |3 R$ 600,00 [R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
estagidrios para a Prefeitura
Municipal de Faxinal dos Guedes-
SC -Nivel ensino médio - 20 horas
semanais

4 Repasse para pagamento de | Unidade | 2 R$ 800,00 [R$ 1.600,00 R$ 19.200,00
estagiarios para a Prefeitura
Municipal de Faxinal dos Guedes-
SC - Nivel Graduacdo - 20 horas
semanais

5 Repasse para pagamento de | Unidade | 46 R$ 1.200,00 R$ 42.000,00 R$ 504.000,00
estagiarios para a Prefeitura
Municipal de Faxinal dos Guedes-
SC - Nivel Graduacdo - 30 horas
semanais

6 Repasse para pagamento de | Unidade | 2 R$ 1.400,00 R$ 2.800,00 R$ 33.600,00
estagidrios para a Prefeitura
Municipal de Faxinal dos Guedes-
SC - Nivel Pés Graduacio - 30
horas semanais

7 Contribuigdo ao CIEE Unidade 57 R$ 79,00 R$ 4.503,00 R$ 50,244,00

VALOR TOTAL ANUAL R$ 716.004,00
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2. Descricdo da necessidade da contratacao
A presente contratagdo tem por objetivo a intermediacdao de estagio para estudantes regularmente
matriculados em instituicdes de ensino médio, técnico e superior, visando preencher as vagas nos

diversos setores da Administracao Publica.

A atuacdo de estagiarios nos oOrgdos publicos fundamenta-se na Lei Federal n? 11.788/2008,
representando um instrumento de integracdo entre a teoria académica e a pratica profissional. A medida

atende ao interesse publico por dois vieses principais:

Operacional: Auxilia de forma eficiente no suporte as atividades didrias e administrativas dos setores

publicos, otimizando a prestacao de servicos a populacao.

Social e Educacional: Contribui para a capacita¢do profissional dos jovens estudantes, criando condi¢cées

e oportunidades de experiéncias praticas na linha de sua formacao em situagdes reais de trabalho.

3. Setor Requisitante

Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda.

4. Fundamentac¢ao da Contratagao e Plano das Contratagées Anuais

A contratagdo estda em consonancia com o disposto no inciso II do art. 18 da referida lei, que determina
que a Administracdo deve garantir a adequagdo dos contratos as necessidades dos usudrios e assegurar a
boa gestdo dos recursos publicos.

A presente contratacdo encontra fundamento no art. 74, caput da Lei n? 14.133/2021, em razdo da
inviabilidade de competi¢cao que decorre da singularidade e da natureza non-profit (sem fins lucrativos)
da instituicdo, associada a sua finalidade institucional de assisténcia ao estudante, nos moldes da Lei

Federal n® 11.788/2008 (Lei do Estagio).

5. Descricao dos reauisitos da contratacao

Natureza Juridica sem Fins Lucrativos: Estatuto Social atualizado comprovando que a entidade é de

assisténcia social, educacional ou sem fins lucrativos, em conformidade com o art. 52 da Lei Federal n®

11.788/2008 (Lei do Estagio).

Regularidade Fiscal e Trabalhista

e Provade inscrigdo no CNP]
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e Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
e Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF).
e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

e Certiddes de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da entidade.

6. Estimativa de Precos

O valor estimado para referida contratacdo é de R$ 716.0004,00 (setecentos e dezesseis mil e quatro

reais) para 12 meses.

7. Descricdo da solu¢ao como um todo

Da Vantagem EconOmica, Operacional e Institucional: A escolha pela contratacio do agente de

integracdo especializado (CIEE-SC) representa a solugdo mais vantajosa para a Administracdo Publica

Municipal, sob os seguintes aspectos:

Economia de Tempo e Desoneracdo Administrativa:

e Arealizacdo de um processo seletivo préprio para estagiarios exigiria a mobilizacdo de servidores de
diversas secretarias para a elaboragdo de editais, recebimento de inscricdes, aplicacdo e correcao de
provas, além do atendimento individual a centenas de estudantes.

e A contratacdo do agente de integracdo transfere toda essa carga operacional e logistica (divulgacao,
inscricdes online, triagem inicial e banco de dados unificado) para a entidade especializada,
permitindo que a equipe da Prefeitura foque exclusivamente em suas atividades-fim.

e 0 agente de integracdo atua em estrita conformidade com a Lei Federal n? 11.788/2008, garantindo
a emissdo correta e padronizada dos Termos de Compromisso de Estagio (TCE), planos de atividades
e termos aditivos com a anuéncia das instituicées de ensino.

e A exigéncia contratual de que a entidade mantenha ativa a apdlice de seguro contra acidentes
pessoais em favor de todos os estagiarios blinda o erario municipal contra eventuais
responsabilidades civis e indenizatdrias decorrentes de acidentes durante o estagio.

e Por contar com parcerias consolidadas junto a diversas escolas de ensino médio, técnico e
instituicbes de ensino superior da regido, o CIEE-SC assegura maior visibilidade as wvagas
disponibilizadas pelo municipio, atraindo um nuimero expressivo de candidatos qualificados e
promovendo a impessoalidade e a transparéncia na selecdo

e (Considerando que o modelo de parceria com agentes de integracdo voltados a assisténcia
educacional frequentemente opera sem 6nus financeiro de taxas administrativas diretas para os
orgaos publicos conveniados (ou mediante condi¢des padronizadas e vantajosas de mercado), a
relacdo custo-beneficio se mostra altamente positiva, otimizando os recursos publicos e cumprindo

com eficiéncia a funcdo social e administrativa do programa de estagios.
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8. Estimativas das quantidades a serem contratadas

0 quantitativo estipulado de até 56 (cinquenta e seis) contratacdes anuais representa um limite
maximo estimado (teto) para atender as demandas eventuais e flutuantes das secretarias do Municipio,
ndo configurando obriga¢do de contratagdo integral ou minima de vagas.

O pagamento a CONTRATADA dar-se-a exclusivamente de forma proporcional e variavel, calculado més
a més com base no numero efetivo de Termos de Compromisso de Estagio (TCE) ativos, ndo gerando
direito adquirido a pagamentos fixos ou indeniza¢cdes por vagas ndo preenchidas. Inclusa na taxa de

intermediagdo repassada a entidade.

9. Justificativa para o parcelamento ou nao da solugao

Da Viabilidade do Parcelamento: Em atendimento aos principios da economicidade e da ampla

competitividade, avaliou-se a possibilidade de parcelamento do objeto desta contratacao.

Contudo, concluiu-se pela inviabilidade técnica e operacional do parcelamento, devendo a

contratagdo ser realizada em lote Wnico, pelos seguintes fundamentos:

Unidade de Gerenciamento e Padronizacdao: A prestacdo dos servicos de agenciamento,
recrutamento, emissdo de Termos de Compromisso de Estagio (TCE), controle de frequéncia e gestdo de
seguros exige um sistema integrado e centralizado. A divisdo da intermediacdo entre varias empresas
geraria fragmentacao operacional, duplicidade de controles administrativos e riscos de conflitos na

gestao dos estudantes nos diversos setores da Prefeitura.

- Seguranca Juridica e Administrativa: A concentracdo da gestido em um Unico agente de integracdo
assegura a uniformidade nas regras de acompanhamento académico, nos prazos de vigéncia dos
contratos de estagio e na emissdo das apdlices coletivas de seguro contra acidentes pessoais, conforme

preconiza a Lei Federal n® 11.788/2008.

- Natureza da Inexigibilidade: Tratando-se de contratacdo direta por inexigibilidade fundamentada na
inviabilidade de competicdo com entidade especializada de assisténcia educacional e sem fins lucrativos
(CIEE-SC), a escolha recai sobre uma estrutura institucional unificada e capilarizada, cuja divisio em

parcelas descaracterizaria o préoprio modelo operacional da entidade.

10. Contratagoes correlatas e/ou interdependentes

Ndo existem contratacdes em andamento ou previstas para este tipo de servico na Administragdo
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Publica Municipal.

11. Resultados pretendidos
Com a instauracdo deste processo administrativo de contratacdo (por Inexigibilidade de Licitacdo) do
agente de integracdo (como o CIEE-SC), o que se espera alcancar sob os aspectos legal, administrativo,

social e operacional pode ser sintetizado nos seguintes pontos:
e Atendimento ao Interesse Publico e Otimizagdo Administrativa

Suporte Operacional Eficiente: Contar com o auxilio de estagidrios qualificados para dar suporte
dinamico e eficiente as demandas diarias das diversas secretarias e setores da Administracao Publica

Municipal.

Seguranca Juridica e Regularidade: Garantir que todas as etapas da contratacdo e a posterior gestdo
dos estagiarios ocorram em estrita conformidade com a Lei Federal n® 11.788/2008 (Lei do Estagio) e
com as normas de licita¢cdes e contratos (Lei n? 14.133/2021), resguardando o érgdo publico de qualquer

passivo trabalhista ou irregularidade administrativa.

e Desoneragio Operacional do Orgdo Ptblico

Gestdo Centralizada pela Entidade Especializada: Transferir para o agente de integracdo a

responsabilidade por grande parte da burocracia operacional, o que inclui:

a) A captagdo, triagem e encaminhamento prévio de estudantes compativeis com o perfil das vagas.

b) A formalizagdo e guarda dos Termos de Compromisso de Estagio (TCE), planos de estagio e
aditivos.

c) A emissdo e controle da apdlice obrigatéria de seguro contra acidentes pessoais para todos os
estagiarios.

d) O acompanhamento académico e administrativo regular da frequéncia e desempenho dos estudantes.
e Funcao Social e Educacional

Capacitacdo Profissional de Jovens: Cumprir o papel socioeducativo do municipio, proporcionando a
estudantes de ensino médio, técnico e superior a oportunidade de vivenciar situacoes reais de trabalho

alinhadas a sua linha de formacdo académica.

Integracdo Teoria e Pratica: Fomentar o desenvolvimento profissional dos jovens da regido,
preparando-os para o mercado de trabalho e oxigenando a gestdo publica com novas ideias e energia

estudantil.
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Dessa forma, a contratacdo mostra-se a solucdo mais adequada para atender ao interesse publico,
observando os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e planejamento, em conformidade com

o art. 74, inciso II, da Lei n? 14.133 /2021

12. Providéncias a serem adotadas

12.1 Nao ha necessidade de providéncias a serem adotadas.

13. Possiveis impactos ambientais

Da Natureza do Objeto e Impactos Diretos: O objeto da presente contratacdo consiste na intermediacdo
de estagios (servicos administrativos, de gestdo e de capacitacdo profissional). Por sua natureza
intelectual e gerencial, a execugdo contratual ndo gera impactos ambientais negativos diretos de
significativa relevancia, ndo havendo emissao de efluentes poluentes, alteracdo de ecossistemas locais ou

geracdo de residuos industriais perigosos.

14. Declaracgao de Viabilidade da contracao

Da Viabilidade Legal e Juridica - A contratacdo encontra pleno amparo legal na Lei Federal n?
11.788/2008 (Lei do Estagio) e na Lei Federal n? 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos), em
especial no art. 74, que trata da inexigibilidade de licitacdo por inviabilidade de competicdo. A escolha
fundamenta-se na natureza sem fins lucrativos da entidade especializada, cuja finalidade estatutaria é a
assisténcia educacional e a insercdo de estudantes no mercado de trabalho, preenchendo todos os
requisitos de regularidade fiscal, trabalhista e qualificacao técnica.

Da Viabilidade Operacional e Administrativa: Restou demonstrada a inviabilidade técnica de
parcelamento ou realizacdo de processo seletivo préprio, visto que a centralizacdo da gestdo em um
agente de integracao qualificado assegura:

Padronizacgao e seguranca na emissdo dos Termos de Compromisso de Estagio (TCE).

Cobertura obrigatéria de seguro contra acidentes pessoais em favor de todos os estagiarios, blindando o
erario municipal contra passivos imprevistos.

Desoneracdo da equipe administrativa interna da Prefeitura, permitindo o foco nas atividades-fim da
gestdo publica.

Da Viabilidade Economica e Vantajosidade: A solucdo é economicamente viavel e vantajosa, pois otimiza
os recursos publicos ao transferir a logistica de captagdo, triagem e controle estudantil para uma
estrutura institucional capilarizada, sem gerar custos operacionais excessivos ou prejuizos a
economicidade.

Diante do exposto, atesta-se a total viabilidade técnica, juridica e operacional da contratacio do CENTRO
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DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CIEE-SC (CNPJ:

04.310.564/0001-81), recomendando-se o prosseguimento do feito para fins de andlise juridica e

posterior ratificacdo pela autoridade competente.

Faxinal dos Guedes/SC, 23 de outubro de 2026.

CAROLINA DALLA Assinado de forma digital por
TA DE CAROLINA DALLA COSTA DE
COs D OLIVEIRA:09363681955

OLIVEIRA:0936368195 pados: 2026.10.29 15:06:42
5 -03'00'
Carolina Dalla Costa de Oliveira

Secretaria Municipal de Administracao e Fazenda
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